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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N° & SS

DEL A< /eS? /’2@'2?

Deliberazione adottata dal Commissario Straordinario, ai sensi dell’art. 2 comma 1, del Decreto Legge n.150 del
10.11.2020, convertito con modificazioni della Legge 30 dicembre 2020 n.181, e del Decreto del Commissario ad acta
per la realizzazione del piano di rientro dai disavanzi del servizio sanitario della Regione Calabria n. 57 del 17.5.2022

- n. 4 del 5.1.2023 e n. 193 del 10.7.2023.

| OGGETTO: Delibera n. 622/2023 — Rettifica

1l Direttore della Unitd Operativa Complessa Gestione Sviluppo Risorse Umane

conformita degli obiettivi assegnati, propone I’adozione del seguente atto.

Il Responsabil{ IPyocedimento

Sigra Giuj 1 Ea/ Curcio

U.0O.C. Gestione e SviluppaRi

Il Direttore dell’Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la
proposta di deliberazione come sopra formulata, attesta che il presente atto non comporta costi e/0

spese per I’ Azienda
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IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE E SVILUPPO RISORSE
UMANE E FORMAZIONE

Vista:

la delibera n. 622 del 22/8/2023, dall’oggetto: “Avviso interno per il reclutamento del Personale da
impiegare per la formazione, aggiornamento e realizzazione dei corsi di formazione in ordine al
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 6 Salute — Sub/investimento 2.2 (b)
“Corso di formazione in infezioni ospedaliere”,

Precisato: che per mero refuso informatico, nella delibera sopra citata in premessa, al punto
“Precisato” ¢ stato erroneamente indicato: “- che ['adozione del presente atto non comporta costi o
spese per l'Azienda, in quanto l’insegnamento verra effettuato a titolo gratuito ed al di fuori
dell’orario di servizio™; invece di:
- che latrivita prestata fuori dall'orario di servizio, per la realizzazione dei Corsi di
Jformazione sulle infezioni ospedaliere, sara retribuita con i fondi del PNNR Missione 6
“Salute” Sub/investimento 2.2 (b) di cui al DCA n.104 allegato “C”’;

- che il presente atto non comporta costi o spese per 1’Azienda”™

Ritenuto:

o Che si rende necessario apportare le indicate modifiche e sostituire in premessa il punto
“Precisato” come sopra esposto;

¢ Che si debba prorogare la pubblicazione del bando inierno di altri seiie giomni daila data di
scadenza;

o Che la delibera n. 622/2023 rimane invariata in ogni altra sua parte;

e Che il presente atto non comporta costi e/o spese per I’ Azienda.

Propone al Commissario Straordinario dell’atto deliberativo come sopra formulato attestandone la
piena legittimita, la correttezza formale e sostanziale, nonché la regolarita tecnico - procedurale e Ia
conformita agli obiettivi _

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la motivata proposta di delibera del Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse
Umane e Formazione riferita all’oggetto;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 20896 del 19/05/2022 con la quale sono state conferite
temporaneamente le funzioni di Direttore Sanitario Aziendale al Dott. Salvatore Maria Costarella;
Vista la disposizione di servizic prot. n. 20897 del 19/05/2022 con la quale sono state conferite
temporaneamente le funzioni di Direttore Amministrativo Aziendale al Dott. Francesco Araniti;
Visti i pareri del Direttore Sanitario Aziendale f.f. e del Direttore Amministrativo Aziendale ff.;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:
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Rettificare in premessa, la delibera n. 622/2023, come di seguito indicato:

- che Dattivita prestata fuori dallorario di servizio, per la realizzazione dei Corsi di
Sformazione sulle infezioni ospedaliere, sara retribuita con i fondi del PNNR Missione 6
“Salute” Sub/investimento 2.2 (b) di cui al DCA n.104 allegato “C”;

- che il presente atto non comporta costi o spese per l’Azienda”

Precisare:
o Che si debba prorogare la pubblicazione del bando interno di altri sette giorni dalla data di
scadenza;

¢ Che la delibera n. 622/2023 rimane invariata in ogni altra sua parte;
e Che gli atti richiamati nella presente delibera sono custoditi presso 1'U.O.C. Gestione Sviluppo
Risorse Umane e Formazione di questa Azienda;

Demandare per tutti gli adempimenti, derivanti dal presente provvedimento, il Direttore U.O.C.
Gestione Sviluppo Risorse Umane e Formazione.
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{Si certifica che la presente deliberazione & stata affissa all’albo
| Metropolitano “Bianchi — Melacrino — Morelli” con Rep. N._{<
quindici giorni consecutivi ed & stata trasmessa al Collegio Sindacale il

RELATA DI PUBBLICAZIONE

pretorio di questo Grande Ospedale |
del _ 13 SET. 933 € vi & rimasta per |

1l Direttore Amministrativo Azl‘@ndale f.f.
(Dr. Francesgd Aranity)
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Trasmessa Assessorato alla Tutela della Salute e dei Servizi Socio Sanitari

Prot. n.

ESECUTIVA IL __

“originale, per uso amministrativo.
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